Het CAOP haalt Europa dichterbij

Wat is nu precies die Europese Sociale Dialoog? En hoe kunt u eraan deelnemen?

Hebt u wel eens gekeken naar wat andere landen doen met onderwerpen als diversiteit

en vergrijzing? En biedt ‘flexicurity’ ook concrete voordelen voor sociale partners?

Wilt u graag uw internationale netwerk uitbreiden of in aanmerking komen voor

Europese subsidies? Het zijn allemaal ‘Europese vragen’, waar het CAOP samen met

u naar wil kijken.

De Europese Unie biedt een breed scala aan
kansen aan de publieke sector en geeft een
extra dimensie aan arbeidszaken. Met het vrije
verkeer van werknemers en diensten,
regelgeving op het gebied van werk en sociaal
beleid en de nieuwe Lissabon Agenda is Europa
dichterbij dan ooit. Toch blijkt voor organisaties
de relatie tussen ‘Brussel’ en de dagelijkse
praktijk vaak moeilijk te leggen. Het CAOP zorgt
ervoor dat uw organisatie wel beschikt over
deze Europese kennis en daardoor klaar is voor
de arbeidmarkt van morgen.

Ondersteuning en advisering van het CAOP:

inhoud én proces

Ook op Europees niveau is het CAOP het

kennis- en expertisecentrum op het gebied van

arbeidsmarkt en arbeidsverhoudingen in het
publieke domein. Het CAOP bekijkt Europa
vanuit de volgende speerpunten:

* kennis over Europese thema’s (flexicurity,
leven lang leren, diversiteit, Europese
Sociale Dialoog, Lissabon Agenda)

+ contacten met Europese instellingen en
partners (Europese Commissie, Europees
Parlement, Europese sociale partners
(ETUC/ CEEP/EFEE/EPSU/HOSPEEM),
European Training Foundation, European

Foundation for the improvement of Living
and Working Conditions, European Centre
for the Development of Vocational Training)

* belichten van Europese dimensies van
expertisevelden van het CAOP (integriteit,
levensfasebewust personeelsbeleid, sociale
veiligheid, medezeggenschap, slimmer wer-
ken)

* overbrengen van kennis en goede voorbeel-
den uit andere Europese lidstaten

+ exporteren van de Nederlandse expertise
naar het buitenland.

Het CAOP biedt een platform voor sector-
specifieke en -overschrijdende arbeidsgerela-
teerde vragen. Samen met de sectoren initieert
het CAOP het debat en ontwikkelt het een visie.
Het CAOP organiseert kenniskringen en
congressen, doet onderzoek en publiceert
daarover. Het doel is hierbij is het ontwikkelen,
uitwisselen en verspreiden van kennis voor een
goed functionerend publiek domein. Volgens het
CAOP is expertise op EU-niveau meer dan
alleen het goed kennen van Europese
regelgeving en de daaraan gerelateerde conse-
quenties.

Het CAOP brengt Europa dichterbij, bevordert
uitwisselingen en brengt kennis over.
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Wat dacht u van:

* ondersteuning en advisering bij uw deelname
aan de Europese Sociale Dialoog

» Europese subsidies voor levenslang leren

+ organisatie van een debat over ‘De Europese
dimensie in het onderwijs’

+ vergelijkende studie over de gezondheids-
zorg

+ een studiebezoek naar een school in Zweden

* projectmanagement van Europese projecten
voor gemeenten

Welke diensten biedt het CAOP aan?
* Vertaling van de Europese agenda naar de

Nederlandse situatie; analyse van de
ontwikkelingen in de Europese politiek,
beleid en regelgeving en informatiever-

schaffing aan Nederlandse belanghebben-
den: nationale instellingen, sociale partners,
ministeries, etc.

+ Belangenbehartiging en beleidsbeinvloeding
op Europees niveau, door bijvoorbeeld
ondersteuning te bieden bij het opzetten van
en deelname aan de Europese Sociale
Dialoog en informatievoorziening aan de
achterban.

* Het verbreden van uw Europees netwerk en
openen van deuren naar ‘Brussel’.

+ Uitwisseling met ‘frontrunners’ uit andere EU
landen om oplossingen aan te dragen voor
actuele uitdagingen op het vlak van arbeids-
markt en arbeidsverhoudingen

* Aanvraag, ondersteuning en uitvoering
Europese projecten in nauwe samenwerking
met andere Europese partners

MEER INFORMATIE

BEZOEKADRES Lange Voorhout 9-13, 2514 EA Den Haag
POSTADRES Postbus 556, 2501 CN Den Haag
TELEFOON 070 - 376 57 65

FAX 070 - 34575 28

INTERNET www.caop.nl

E-MAIL info@caop.nl

* Verkennen van Europese subsidiemogelijk-
heden en -voorwaarden en haalbaarheids-
advies voor onderwerpen op het viak van
arbeid in het publieke domein.

+ Het organiseren van evenementen, confe-
renties, ronde tafels, studiereizen, seminars
en workshops over actuele thema’s op het
vlak van arbeid met een Europese dimensie.

* Onderzoek en beleidsadvies op het snijvlak
van publieke sector, arbeid en Europa.

Waarom het CAOP?

Ten eerste beschikt het CAOP over een groot
Europees netwerk! Bovendien hebben wij
uitgebreide ervaring in verschillende publieke
sectoren (onderwijs, gezondheid, overheid). Het
CAOP is onafhankelijk en biedt een profes-
sionele en evenwichtige kijk op Europese
thema’s op het vlak van arbeid, door zijn
‘vertegenwoordiging’ van zowel werkgevers- als
werknemersorganisaties in het publieke domein.
Het CAOP levert allround projectleiders die uw
Europese projecten van begin tot einde kunnen
managen en communiceren!

Meer informatie

Voor meer informatie kunt u contact opnemen
met Bianka Stege, senior adviseur Europese
Zaken: b.stege@caop.nl, of 070 - 3765 895.
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